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CERTIFICADO DE ACTA DE MODIFICACION ESTATUTARIA

" D/DNA. CARMEN LOPEZ TARAZONA con N.LF 530928248, en calidad de Secretaria de

la entidad ASOCIACION AVANT, ACCION SOCIAL, N.LF. G46431961, inscrita en el
Registro Nacional de Asociaciones con el nimero nacional 597645 desde el 20/05/2011,

CERTIFICA:

1°- Que el dia 01/03/2023 se celebrd la Asamblea General de la entidad denominada ASO-
CIACION AVANT, ACCION SOCIAL, convocada al efecto, en la que, con un quérum de asis-
tencia de 13 socios, por unanimidad, se acordé la modificacién de sus Estatutos, de conformidad
con lo dispuesto por la Ley Organica 1 / 2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asocia-
cidn, que afecta a los siguientes articulos:

Articulo 3 apartado 1 que hace referencia al domicilio social y que queda como sigue:
“El domicilio de la Asociacién AVANT se establece en la avenida SAN JOSE ARTE-
SANO N° 5 BAJO, 46025 VALENCIA”

En VALENCIA, a 15 de MARZO, de 2023

Ve.Be,
LA PRESIDENTA.
DNA. Rosa M? Soriano Redondo
N.LF.: 22698260C

LA SECRETARIA.
DNA. Carmen Lépez Tarazona
N.LF. 530928248

FDO.: Rosa M? Soriano Redondo

Avda. San José Artesano, 5-hajo 48025 Valencia
T./F. 96 346 29 67 - Movil. 620 818 200
www.asocavant.org - avant@asocavant.org
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ESTATUTOS ASOCIACION AVANT

TITULO I - DENOMINACION, DOMICILIO, AMBITO, FINES Y ACTIVIDADES

Articulo 1° Denominacién

La Asociacion AVANT. ACCION SOCIAL con el acrénimo AVANT se constituye como
una entidad sin &nimo de lucro, aconfesional y apolitica, que se rige por la Ley Orgénica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y al amparo del articulo 22 de la
.WwConstitucién Espafiola.

Los fines de la entidad promueven el interés general, fomentando la participacion ciudadana,

- la igualdad de oportunidades y derechos entre hombres v mujeres v trabajando, desde la

perspectiva de género, en la ayuda a personas en riesgo y/o situacién de exclusién social por su
condicion de inmigrante, por su pertenencia a minorias étnicas, por las victimas de violencia de
género, por su situacién privativa de libertad o excarcelacién, por el padecimiento de una
\gnfermedad, ya sea mental o infectocontagiosa, por su situacién de pobreza y finalmente como
= 3 consecuencia de una adiccidn, siendo esta tltima la que dio origen a la creacion de la asociacion,

asi como a sus familiares, entendido a estos en su sentido més amplio, sea cual sea la
problematica.

l

qAaoYxjBxBYyGdYApev3YQ

Las acciones contempladas para dar respuesta a los fines de la Asociacién Avant son:

-09-2023

Orientacion e informacidn, asesoramiento social y legal, formacidn, prevencién, tratamiento,
insercién sociolaboral e investigacién, y cuantas acciones sean inherentes a su propia naturaleza,

segiin lo descrito en el pérrafo segundo, y de acuerdo con el Ordenamiento Juridico vigente en
cada momento.

:gob.es/opencms/export/sites/def aul t/es/niis-tramites/verificacion-de-dogumentos/ o

Articulo 2° Personalidad juridica

La Asociacion AVANT tiene personalidad juridica propia y capacidad plena para
administrar y disponer de sus bienes patrimoniales, y cumplir los fines que se propone y solo se
disolverd por acuerdo de la Asamblea General o por causas legales.

Articulo 3" Domicilio v dmbito de actuacién

1. El domicilio de la Asociacién AVANT se establece en la avenida SAN JOSE ARTESANO
N°5BAJO, 46025 VALENCIA

2. El 4mbito de actuacién de la Asociacién AVANT es estatal, sin perjuicio de que lleve a cabo
actuaciones en la Comunidad Europea para el cumplimiento de sus fines.

3. Los idiomas de la Asociacién son el castellano y los respectivos idiomas vigentes en las
respectivas comunidades auténomas donde la entidad desarrolle sus fines.

C/ 8an José Artesano 5-bajo 46025 Valencia 1
T./F. 96 346 28 87 ~ Movil. 620 818 200
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¥ Articulo 4° Los fines

Como entidad privada de cardcter no lucrativo los fines de la Asociacion, atendiendo a sus
estatutos, son los siguientes:

1. Informar de forma veraz y objetiva sobre la problemaética en las que se actua, intentando que
dicha informacién sensibilice a los estamentos politicos, medios de comunicacion,
profesionales, colectivos sociales y poblacién en general.

2. Promover, toda accion conducente a motivar a las personas afectadas, para que inicien
tratamiento de su problematica.

3. Como gestiones especificas crear, promover e instar activamente en:

s  Actuar en situaciones ya descritas en el articulo 1° mediante actuaciones en el sentido més
amplio, tanto a nivel individual como familiar y/o social, con un enfoque comunitario e integral.

Para alcanzar dichos fines podrén realizarse diversas actuaciones, tales como:

a.

b.

Por la accién directa, en instalaciones propias o ajenas.

Impulsar, participar y colaborar en los criterios para la formacién e informacién a nivel
educativo, facultativo, pedagogico, familiar y concienciaciéon social en torno a la
poblacién mencionada en el segundo parrafo del articulo 1°.

. La promocién, creacion y mantenimiento de los recursos encaminados a hacer posible el

cumplimiento de los fines.

. Investigacién, entendida ésta como motor facilitador para la continua transformacién y

adecuacion de los diferentes proyectos, que pueda desarrollar la entidad, tanto en el
presente como en el futuro, al objeto de conocer y adecuar su intervencién a las

" necesidades sociales y al perfil de las personas a las que atiende.

. Participando o colaborando en el desarrollo de actividades con otras entidades de

naturaleza asociativa, organismos institucionales o personas de cualquier clase, fisicas y
juridicas, que de algin modo puedan servir a los fines perseguidos por la Asociacién.

Para la consecucion de sus fines, la Entidad podra llevar a cabo colaboraciones con cuantas

entidades publicas y privadas surjan, siendo éstas afines a la Asociacion AVANT.

Articulo 5° actividades

Para la financiacién de las actividades que se detallan a continuacién y/o aquellas que se
't pudieran desarrollar en el futuro la entidad, podra realizar cuantas acciones considere oportuno
\ ) para la captacién de recursos economicos, materiales y de cualquier indole, siempre que éstas

sean licitas y retnan las condiciones exigidas en la normativa vigente en cada momento,
especialmente la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociaciones
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y la Ley 49/2002, de diciembre, de Régimen fiscal de entidades sin fines lucrativos. Para tal fin
la entidad podra solicitar, tramitar y/o recibir ayudas, subvenciones, donativos y aportaciones de
cualquier naturaleza, ya sean de caricter publico o privado, pudiendo firmar acuerdos,
conciertos, convenios de colaboraci6n o contratos con otras entidades de fines o similares, con la
administracién y entidades publicas y con el sector privado empresarial en general.

Las actividades se desarrollaran con arreglo a lo dispuesto en el art. 32.1.b de la Ley

Organica 1/2002 de marzo de modo que puedan beneficiarse los asociados y la poblacién en

general, asi como lo dispuesto en el art. 3.3 y 4 de la Ley 49/2002 de 20 de diciembre de
~Régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y normas que la desarrollen o sustituyan.

Para la realizacion de las actividades con carécter asistencial especifico serd imprescindible

la profesionalizacién de acuerdo con lo dispuesto en cada momento en la ley reguladora de la
materia concreta.

La Asociacién AVANT considera positiva la libre participacién ciudadana de forma
" solidaria y altruista, integrada en las diversas actuaciones que desarrolla la Entidad para la mejor

pd

= consecucion de sus fines.
\= Il . .. .
%E—é Para el cumplimiento de los fines de la Asociacién AVANT podrén realizar, sin perjuicio de
& ==% otras actuaciones, actividades y/o programas distribuidos por areas, siendo éstas meramente
_ . . . . .
& ==<  enunciativas y no limitativas:
le) ='U
Y, ——0 e or
ﬁ ——;‘) a) Area de Prevencién.
fas)]
B ==72 i .
B i% b) Area de Tratamiento.
8 4 o, .
< ¢) Area de Insercion sociolaboral.

d) Area Residencial
€) Area Legal y Juridica.

IR

f) Area de Formacion

://sede.mir.gob.es/openems/export/sites/defaul t/es/mis:trami teslverificaci on:de-documeitos/

g) Area de Investigacion

h) Area de Voluntariado

TITULOII - LOS ASOCIAD@S

Cadigo Seguro de Verificacién (CSV) segun Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de esté documento en.la

siguiente direcci én:‘

Articulo 6 Capacidad

Podran formar parte de la Asociacién todas las personas fisicas que, libremente y
¢oluntariamente, estén interesadas en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

C/ San José Artesanoc 5-bajo 46025 Valencia 3
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Requisitos:

a) Todas las personas fisicas con capacidad de obrar y que no estén sujetas a ninguna condicién
legal para el ejercicio del derecho.

b) Todas las personas mayores de 18 afios.

Las personas interesadas en ser soci@s deberdn presentar una solicitud por escrito
dirigida a la Presidencia de la Asociacién. Resolviéndose en la primera reunién de Junta
Directiva que se celebre, contestando al interesado en el plazo maximo de treinta dias.

>

uiente direccion: https://sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/def ault/es/mis-tramites/verificaci on-de-documentos/-

Dentro de la Asociacién existiran las siguientes clases de soci@s:

a. Soci@s fundadores, que seran aquellos que participaron en el acto de constitucién de la
Asociacion. Siendo esta categoria estrictamente honorifica, sin que confiera mayores
derechos u obligaciones que el resto de los asociados.

I

YyGdYApev3YQ:

b. Soci@s de niimero con voz y voto, que serén los que ingresen después de la constitucion
de la Asociacion. La condicién de socio de numero no serd incompatible con la
circunstancia de ser beneficiario de las actividades asistenciales de la Asociacién.

2023 -

- 20;

Articulo 8° Derechos de los asociad@s

Fecha: 20-09

Los derechos que corresponden a los soci@s numerarios de la Asociacion son los siguientes:

a. A participar en las actividades de la Asociacién y en los organos de gobierno y
representacion, ejercer el derecho de voto, asi como asistir a las reuniones de la
Asamblea General, de acuerdo con los Estatutos.

b. A ser elegid@ como miembro de los 6rganos de representacion, siempre y cuando
cumpla los requisitos del art. 16. ‘

¢. A ser informad@ acerca de la composicién de los érganos de gobierno y representacién
de la Asociacién, de su estado de cuentas y desarrollo de su actividad. Podran acceder a
toda la informacién a través de los 6rganos de representacion.

Codigo Seguro de Verificacion (CSV) segiin Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de este documento en la

A ser 0id@ con carécter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra él/ellay a
ser informad@ de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el
acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.

T

e R e - . .y . .
~ A\ e. Impugnar los acuerdos de los organos de la Asociacion que estime contrarios a la Ley o
= los Estatutos.
B rye—— . . - .y ' « .
(_ f. Intervenir en el gobierno y en las gestiones, como también en los servicios y actividades
’ s >==dela Asociacion, de acuerdo con las normas legales y estatutarias.
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Hacer uso de los servicios comunes que estén a disposicion de los miembros de la
Asociacion.

Formar parte de los grupos de trabajo e investigacién y otros.

Articulo. 9° Deberes de los asociad@s

Los deberes de los soci@s numerarios de la asociacion son:

Compartir las finalidades de la Asociacion y colaborar para la consecucién de las
mismas.

Satisfacer puntualmente las cuotas que se establezcan, derramas y otras aportaciones
que, con arreglo a los Estatutos, puedan corresponder a cada soci@.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente en Junta General y adoptados por los 6rganos
de gobierno y en representacion de los asociad@s

Ajustar su actuacion a las normas estatutarias.

Articule 10° Causas de baja de los soci@s

Son causas de baja automética en la Asociacién:

La propia voluntad del interesado, comunicada verbal o por escrito a los érganos de
representacion

No satisfacer las cuotas fijadas durante dos semestres consecutivos.

Utilizar el nombre de la Asociacién y su condicién de soci@ en manifestaciones
publicas con fines ajenos a la misma o sin consentimiento expreso de la Junta Directiva.

Utilizar su condicién de soci@ en beneficio personal, econémico, religioso o politico.
Por conducta incorrecta y ponga en entre dicho el buen nombre de la entidad.
No cumplir las obligaciones estatutarias.

Por la disoluci6n de la Asociacion AVANT.

Articulo 11° Régimen Sancionador

La separacién de la Asociacion de sus asociad@s por motivo sancionador tendra lugar
cuando cometan actos que los hagan indignos de seguir perteneciendo a la entidad, Se presumird

te este tipo de actos:

a. Cuando deliberadamente el asociad@ impida o ponga obsticulos al cumplimiento de
los fines sociales.

C/ San José Artesano 5-bajo 46025 Valencia 3
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b. Cuando intencionadamente obstaculice de cualquier manera el funcionamiento de los
6rganos de gobierno y representacion de la Asociacion.

Atendiendo a las causas enumeradas en los articulos 10 y en el presente, las infracciones
se clasifican como leves, graves y muy graves.

En cualquier caso para acordar la separacion de un soci@, por parte de la Junta Directiva,
serd requisito indispensable un  acuerdo razonado, tramitdndose de un expediente
disciplinario por escrito que contemple la audiencia del asociad@ para aportar, en su defensa,
cuantas alegaciones considere oportunas en el gjercicio de sus derechos en el plazo de 15 dias
desde su comunicacion. A la vista de sus alegaciones, la Junta Directiva resolvera en el plazo
de 30 dias desde que se reciba las mismas.

Articulo 13° Reuniones de la Asamblea:

I

; } TITULO III - EL ORGANO DE GOBIERNO
% .
— \Articulo 12° L.a Asamblea General.
= > La asamblea general es el érgano supremo de la Asociacion; integrado por todos los
— f - . . -
===/  asociad@s por derecho irrenunciable y en igualdad absoluta, que adopta sus acuerdos por el
o principio mayoritario o de democracia interna.
o 2 .
2 . .
8 é Todos los miembros quedaran sujetos a los acuerdos de la Asamblea General. Incluso los
ﬁ = ausentes y los que alin estando presentes se hayan abstenido de votar.
i~
3

La Asamblea General podra ser ordinaria o extraordinaria y sera convocada por el 6rgano de
representacion a través del presidente/a.

M*"""mg

#

La Asamblea General se reunird en sesién ordinaria una vez al afio, entre el tercer y cuatro

trimestre siguiente al termino de todas la obligaciones tributarias Estatales y Autonémicas que se
deriven del cierre del ejercicio contable.

La Asamblea General se reunird con cardcter extraordinario siempre que sea necesario, a
requerimiento de la Junta Directiva o bien cuando una décima parte de los soci@s numerarios lo
soliciten, debiendo, en este Gltimo caso realizar la peticién por escrito y dirigida a la Junta

Directiva consignando Ios soci@s solicitantes y la propuesta de los asuntos a tratar en el orden
del dia.

Articulo 14° Convocatorias de las Asambleas:

C/ San José Artesanc 5-bajo 46025 Valencia 6
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Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se
harén por escrito o por cualquier otro medio telematico, expresando el lugar, dia y hora con
expresion concreta de los puntos a tratar y con quince dias de antelacién como minimo.

El orden del dfa sera elaborado por la Junta Directiva. No obstante, los socios podran remitir
a la misma propuestas para ser incluidas en el orden del dfa de la siguiente Asamblea General.

El anuncio de la convocatoria de las asambleas, tanto generales como extraordinarias, se
colocara en lugares visibles y de costumbre, en el tablén de anuncios de la sede social. Podrs asi
mismo publicarse en la pagina Web.

Al inicio de las reuniones de la Asamblea General, seran presididas por el/la Presidente/a y
cl/la Secretario/a de la misma. Ambos cargos podran delegar en otros miembros de la junta o
soci@s, la presidencia y la secretaria de la asamblea al inicio de la misma y si estos son
aceptados por la mayoria simple de los asistentes.

Ella Secretario/a redactara el Acta de cada reunién que reflejard un extracto de las
. deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan adoptado y el resultado numérico de las
votaciones. Al comienzo de cada reunién de la Asamblea General se leera el Acta de 1a reunién

7

¢, -anterior a fin de que se apruebe o no.

(] <Q
(oY) '
S=0\ , . .
Py N \ El acta deberd cerrase posteriormente, en la Asamblea General siguiente, con las firmas de
S g§ el/la Presidente/a y el/la Secretario/a de la asociacién con expresion de la fecha del cierre, y se
' ;%; 2/ remitird a los soci@s.
S

=

S‘=<

— O

Las Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran constituidas validamente en
la primera convocatoria con asistencia de un minimo de un tercio de los asociad@s presentes
o representados, y en segunda convocatoria, sea cual sea el miimero de ell@s, se tendra que
celebrar media hora después de la primera y en el mismo lugar.

&

En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada miembro de la

. Asociacion.

1. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas,
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos

efectos las abstenciones, los votos en blanco, ni los nulos en referencia a las siguientes
facultades:

) Elegir y distribuir a los miembros del 6rgano de representacion.

) Aprobar, en su caso, la gestion del érgano de representacion.
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Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como
memoria anual de actividades.

Establecer las lineas generales de actuacién que permitan a la Asociacion cumplir sus fines.

Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento democratico de la
Asociacion.

Fijar las cuotas ordinarias, derramas y otras aportaciones de los asociad@s.

Adoptar los acuerdos referentes a:

Expulsion de los soci@s, a propuesta de la Junta Directiva.
Constituirse en una federacion de asociaciones o integracion en ellas.

Transformase en cualquier otra figura juridica sin 4nimo de lucro segin lo
establecido en el articulo 49/2002 de la Ley 49/2002 de 23 de diciembre de Régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos, y normas que las que las desarrollen o
sustituyan.

Modificar los Estatutos de la asociacion.

- Solicitud de utilidad publica.

1. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas,

cuando los votos afirmativos superen a los negativos. No obstante, requerira mayoria cualificada

AN de las personas o representadas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad a las
siguientes facultades

Otorgar poderes y delegar facultades, ya sea al presidente/a, director/a gerente o la
persona que se decida

Disolucidn de la Asociacion
Disposicién enajenacion de bienes.

Contratacion de los miembros directivos o ratificacion, siempre y cuando sean
contratados por servicios a la entidad distintos a sus funciones en la Junta Directiva,
la retribucién econémica serd de acuerdo a la categoria laboral que corresponda a las
funciones laborales que desarrolle segiin el convenio estatal vigente por el se rija la
entidad para el resto del personal laboral contratado, en el caso de contratacién por
prestacion de servicios profesionales auténomos la retribucién serd en base a lo
establecido en las normas de honorarios de los respectivos colegios profesionales.

Tanto los acuerdos de la Junta Directiva como los de las Asambleas se reflejaran en
un Unico Libro de Actas diligenciado por la autoridad competente o la que establezca
la normativa vigente en esta materia.

En cada Acta de reunion de Junta o Asambleas debera registrase los siguientes datos:

# dia y hora, caricter de la convocatoria, ordinario o extraordinario, vy la
indicacion sobre su celebracion en primera o segunda convocatoria, con
expresién concreta de los puntos a tratar y un resumen de los acuerdos
tomados en relacioén a los mismos.
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2. Los acuerdos seran validos y de obligado cumplimiento desde el mismo momento de su
aprobacion.

Los acuerdos relativos a la disolucién, modificaciéon de los Estatutos o trasformacion
juridica, disposicién o enajenacion de los bienes y remuneracion de los miembros del 6rgano de
representacion, se tomaran siempre que se haya convocado especificamente con tal objeto la
asamblea correspondiente y siempre dentro del marco legal vigente en cada momento.

“TITULO IV — VOLUNTARI@S

Articule 16° Concepto:

Por persona voluntaria se entiende toda persona fisica que, por libre determinacion, sin
recibir contraprestacién ni mediar obligacion o deber juridico, realice cualquiera de las tareas
contempladas en las actuaciones de la Asociacion AVANT cumpliendo los requisitos

 establecidos en los mismos en el Ordenamiento Juridico correspondiente.

La condicion de voluntari@ es compatible con la de ser soci@ de la Asociacion.

i

Podra ser voluntari@ de la Asociacion AVANT toda persona mayor de 18 afios, con
capacidad legal de obrar, que sin incurrir en cualquier tipo de incompatibilidad y deseando servir
j a los intereses de la Asociacion, lo solicite libremente por escrito y sea admitid@ por la Junta
/ Directiva ‘

?

Fecha: 20-09-20

qAaoYxjBxBYyGdYApev3YQ

Articulo 18° Derecho de las personas voluntarias:

v

il

y expectativas personales, asi como en la participacién y colaboracién sobre nuevos '
proyectos.

.

4
\{ 1. Integrarse en aquellas actividades de la Entidad que mejor se adapten a sus caracteristicas

/
g, f

M\ 2. Todos los derechos sefialados en el articulo 6 de la Ley 4/2001, de 19 de junio, del
~ Voluntariado y en las del resto del Ordenamiento Juridico que haga referencia al mismo.

Fe

Articulo 19° Deberes de las personas voluntarias:

1. Participar en los cursos de formacién y desarrollo del voluntariado que organice la
Asociacion AVANT asi como en los foros relacionados con el voluntariado.

2. Todos los deberes sefialados en el articulo 7 de la Ley 4/2001, de 19 de junio, del
Voluntariado y en las del resto del Ordenamiento Juridico que haga referencia al mismo.

"\ Articulo 20° Pérdida de Ia cualidad de persona voluntaria:

1. Por voluntad propia y explicita mediante escrito dirigido a la Junta Directiva
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Codigo Seguro de Verificacion (CSV) segiin Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de este decuiento en la
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2. Por incumplimiento de sus deberes

TITULO V - EL ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 21° Composicién del $rgano de representacién:

La Asociacion AVANT la regira, administrard y representara el érgano de representacion
denominado Junta Directiva, y estara formada por: Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretario/a y
Tesorero/a y un nimero de Vocal/es determinado por la Asamblea General

Salvo el Presidente/a, Secretario/a y Tesorero/a, el resto de los cargos podran quedar

vacantes si no se presentara nadie a la eleccion, sin que por ello afecte al funcionamiento normal
del 6rgano de representacion.

s,

=

La eleccién de los miembros de Ia Junta Directiva se hara por sufragio libre y secreto de los

miembros de la Asamblea General, pudiendo ésta, revocarlos o sustituirlos, si lo considera
§{ oportuno.

Todos los cargos de la Junta Directiva deberdn recaer necesariamente en personas distintas.

%

Las candidaturas seran abiertas, es decir, cualquier miembro podrd presentarse, siendo
requisitos imprescindibles:

a) Requisitos imprescindibles para los cargos de Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretario/a
y Tesorero/a son:

qAaoYxj BxBY_deYApe\GYQ

Fechar 20-09-2023

#  Ser mayor de edad.

* Estar al corriente de las cuotas establecidas por la Asamblea General
*  Ser soci@ numerario de la Asociacion.

|
Pradiihad

Que su formacion académica esté en consonancia con el cargo o que cuente con
experiencia reconocida en la gestién y organizacion de entidades de carécter social.

Estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incapacidad establecidos en la legislacién vigente.

b) Requisitos para el cargo de Vocal:

guiente direccion: https://sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/default/es/mis-tramites/verificaci on-de-documgahtos/

®  Ser mayor de edad.
= Ser soci@ numerario de la Asociacion.
= Estar al corriente de las cuotas establecidas por la Asamblea General.

Estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incapacidad establecidos en la legislacién.

tardn elegid@s para los cargos de Presidente/a, Secretario/a, Tesorero/a y vocales
aquellos candidatos que hayan obtenido mayor namero de votos y por este orden.
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Cddigo Seguro de Verificacion (CSV) segin Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de este documento en la

Todos los cargos que compone la Junta Directiva seran gratuitos. No obstante tendran
derecho a ser remunerados por los gastos ocasionados por el ejercicio de sus funciones y de
cuantos otros se les cause en el cumplimiento de cualquier mision concreta que se les confiera, la
cuantia, términos y condiciones serdn fijados e incluidos en los presupuestos anuales y ser
aprobados en Asamblea. El régimen retributivo de la Junta Directiva se ajustaré a lo dispuesto en
el art. 32.1.b. de la Ley orgénica 1/2002 y el art. 3.5. de la Ley 49/2002 de 23 de diciembre de
Régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos.

%,

»_ Articulo 22° Duracién del mandato del érgano de representacién:

Los miembros del 6rgano de representacion, ejerceran el cargo durante un periodo de cuatro
aiios, y podrén ser reelegidos durante tres candidaturas consecutivas por la Asamblea General.
El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podra deberse a:

a) Dimisioén voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razonen los
motivos.

b) Por enfermedad que le incapacite para el ejercicio del cargo.
c¢) Causar baja como miembro de la Asociacion.

o .. . ...
o % d) Sancién impuesta por falta cometida en el ejercicio del cargo.
§‘ 5 . e) Por no comparecencia reiterada en las Asambleas Generales y/o Juntas Directivas
§ @\ por cualquier motivo, no justificado, que le impida acudir a las reuniones o
o 2 cumplir las obligaciones propias de su cargo durante al menos un afio.
=4}
ki — ) f) Por acuerdo de la Asamblea
———Ad Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el que fueron
— elegid@s, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que les sustituyan.
{.w;
= ‘ En el caso de que se produzca una baja en las figuras del Presidente/a, Secretario/a o
N Tesorero/a se cubriran dicha vacante en la primera Asamblea que se celebre. No obstante, el

organo de representacion podra contar, provisionalmente, hasta la préoxima Asamblea General,
\.con un miembro de la Asociacién, debiendo cumplir lo establecido en el articulo 21.

Articulo 23° Competencias del drgano de representacion:

El 6rgano de representacién posee las facultades siguientes:

siguiente

a) Orientar y ejercitar la representacion de la Asociacién y llevar a término la direccion y la
administracion de la manera més amplia que recomozca la ley y cumplir las decisiones
tomadas por la Asamblea General, y de acuerdo con las normas, las instrucciones y las
directrices generales que esta Asamblea establezca.

b) Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos ptiblicos, para el
ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos pertinentes.

e
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Cadigo Seguro de Verificacion (CSV) seglin Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de este documento en la

siguiente direccion: https://sede.r:hir.gob.&d

c)

i)
k)

D

m)

n)

Resolver las admisiones de nuev@s soci@s, llevando la relacién actualizada de todos los
asociad@s.

Proponer a la Asamblea General el establecimiento de cuotas de ingreso y periédicas que los
miembros de la misma tengan que satisfacer.

Establecer tarifas por prestacién de servicios para la sostenibilidad de los programas de la
entidad, siempre y cuando las subvenciones y ayudas recibidas para la ejecucion de los
programas no garanticen la sostenibilidad de los mismos.

Convocar las Asambleas Generales y controlar que los acuerdos alli se adopten, se cumplan.

Comunicar al Registro de Asociaciones, la modificacién de los Estatutos acordada por la
Asamblea General en el plazo de un mes.

Presentar el balance y estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General para que se
apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita obtener la imagen fiel
del patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de entidad.

Efectuar el inventario de los bienes de la Asociacién.

Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacién de la Asamblea
General.

Resolver provisionalmente cualquier caso no previsto por los presentes Estatutos y dar
cuenta de ello en la primera Asamblea General siguiente.

Contratar a l@s emplead@s que pueda tener la Asociacion para el desarrollo de programas o
proyectos e investigaciones.

Solicitar y concertar todo tipo de operaciones financieras como créditos, endosos,
pignoraciones y fianzas a entidades publicas, privadas, bancos y cajas de ahorro bancarias o
cualquiera que sea la naturaleza de las mismas, con el objeto de atender las necesidades

transitorias econdémicas para la realizacion y ejecucion de sus actividades con el objeto de
alcanzar los fines de la Asociacién.

0) Nombrar delegad@s y comisiones de trabajo para alguna determinada actividad, como puede

ser tareas de investigacion, de la Asociacién.

p) Para el desempefio de sus funciones, los miembros de la Junta directiva podra solicitar ayuda
JeodetéCnicos o al del personal contratado.,

La Junta Directiva serd el érgano competente para interpretar los conceptos contenidos en
estos Estatutos y las normas completarias que los desarrollen y cubrir sus lagunas,
sometiéndolas a la normativa vigente en materia de asociaciones.
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Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica en estos estatutos ya

la Asamblea General.

Articulo 24° Reuniones del 6rgano de representacién:

n-de-docurrientos/

A

echa: 20-09-2023

I
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4

%

i

Cddigo Seguro de Verificacion (CSV) segin Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de este documento en la
ion: htpps://sede.mi r.gob.eﬁ/opmcms/expg)rt/siteﬁ/default/&/mis—tramiteﬂverific_ i

1.

>

La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine el/la Presidente/ y también a

iniciativa o peticion de la mitad de sus miembros, la convocatoria de Junta Directiva se hara
con tres dias de antelacién como minimo.

Los miembros del érgano de representacién estin obligados a asistir a todas las reuniones
que se convoquen, pudiendo excusar su asistencia por causas justificadas. En cualquier caso,

serd necesaria la asistencia del/la Presidente/a y el secretario/a o las personas que les
sustituyan.

El érgano de representacion quedara validamente constituido en convocatoria previa y con
un quérum de la mitad mas uno de sus miembros, y para que sus acuerdos sean validos
deberan ser tomados por mayoria simple de votos. En caso de empate, el voto del/la
Presidente/a, o de quien le sustituya sera de calidad.

Los acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en el libro de Actas. Al iniciarse cada

reunién de la Junta Directiva, se leerd el acta de la sesién anterior para que se apruebe o se
rectifique.

Artiéulo 25° Presidente/a:

El Presidente/a de la Asociacién también sera presidente/a del organo de representacion de

la Asociacién.

Son propias del/la Presidente/a, las funciones siguientes:

Las de direccién técnica y representacién legal de la Asociacion, si estd facultado para ello
académicamente o cuenta con experiencia acreditada.

La Presidencia y la Direccion de los debates, tanto de la Asamblea General como de la Junta
Directiva.

Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

Emitir voto de calidad decisorio en los casos de empate.

Adoptar cualquier medida urgente para la continuidad de las actividades y funcionamiento de

la entidad siempre y cuando peligren éstas, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la
lunta Directiva.

Visar los actos y los certificados confeccionados por el secretario de la Asociacién.
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g) Capacidad y poder para gestionar y tramitar créditos, prestamos, pignoraciones, endosos y
solicitud de avales para cubrir las necesidades econdmicas transitorias para la ejecucién de
las actividades o programas que la Asociacion esté desarrollando en cada momento.

h) Ordenar y hacer pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

i) Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea General o la
Junta Directiva.

Alla presidente/a lo sustituira, en caso de ausencia o enfermedad, el/la Vicepresidente/a,
el/la Secretario/a o el/la Vocal con mas antigliedad en su cargo de la Junta Directiva.

Articulo 26° Secretario/a:

El/la Secretario/a debe custodiar la documentacién de la Asociacién, redactar y firmar las

ctas de las reuniones de las Asambleas Generales y de la Junta Directiva, redactar y autorizar

las certificaciones que haya de librar, asi como llevar el libro de registro de soci@s de la
Asociacion, y también la direccién de los trabajos administrativos.

El/la Secretario/a podré ser sustituid@ en sus funciones por el/la Vicepresidente/a o el/la
Tesorero/a en caso de ausencia por enfermedad y lo hara con las mismas atribuciones.

I
HE

Articulo 27° Tesorero/a:

s

Fecha: 20-09-2023

qAaoYxjBxBYyGdYApev3YQ

El/la Tesorero/a tendrd como funcién la custodia y el control de los recursos econdémicos de
la Asociacion, asi como también la elaboracién del presupuesto, el balance y la liquidacién de
cuentas, a fin de someterlos al 6rgano de representacién, conforme se determina en el articulo
 18° de estos Estatutos. Firmara los recibos, cuotas y otros documentos de tesoreria. Pagar4 las
facturas aprobadas por la Junta Directiva, las cuales tendran que ser ordenadas y visadas
previamente por el Presidente. La disposicién de fondos se determinaré en el articulo 32.

| Articulo 28° De I@s Vocales
L@s vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta

Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la Asamblea
o el/la Presidente/a les encomiende.

TfTULO VI - EL REGIMEN ECONOMICO

\ Amcuits 29“ El patrimonio inicial v recursos econémicos:
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A partir del ejercicio del afio 2007 se establecen Reservas Estatutarias, y se aplicaran en

caso de que se produjesen excedentes, destinandose el 20% de éste. Estas reservas se aplicaran
antes de cualquier otro tipo de reservas.

Los recursos economicos de la Asociacidn se nutriran:

a. De las cuotas de ingreso y periddicas, derramas, y otras aportaciones extraordinarias
satisfechas por los asociados/as numerarios que fije la Asamblea General a sus miembros.

b. De las subvenciones oficiales o particulares.
Donativos y donaciones recibidas para colaborar con los fines de la entidad.

Herencias o legados que pudiera recibir de forma legal por parte de los asociados/as o de
terceras personas.

De los derivados, en su caso, del desarrollo de sus actividades y programas sociales.
Derivadas de adquisiciones o tramitaciones, por cualquier titulo, de bienes y derechos.
De las rentas del mismo patrimonio mobiliario o inmobiliario.

Por servicios prestados por la entidad, segin el articulo 5- Actividades, y relacionados
directamente con la consecucién de los fines de la Asociacién Avant. Pudiéndose
acordar, asi mismo, un sistema de cofinanciacién del servicio entre las personas usarias y
la administracién Piiblica o entidad que financien parcialmente el mismo.

R oo

v

[

YyGdYApev3YQ:

Articulo 30° Beneficio de las actividades:

Fecha: 20-09-2023

,5 Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades econémicas, incluidas las
E prestaciones de servicios, se destinaran exclusivamente al cumplimiento de los fines de la
7 Asociacion, sin que quepa en ningin caso la posibilidad del reparto ingresos obtenidos entre los
asociados, ni entre sus conyuges o personas que convivan con aquellos con andloga relacién de

afectividad, ni entre parientes, ni cesién gratuita a personas fisicas o juridicas con interés
lucrativo.

£

Articulo 31° Cuotas:

Todos los miembros de nimero de la Asociacién tienen como obligaciéon de sostenerla
econdmicamente, mediante cuotas o derramas, de la manera y en proporcién que determine la
Asamblea General a propuesta del la Junta Directiva.

Il

Cadigo Seguro de Verificacion (CSV) seglin Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de este documento en la
siguiente direccion: https./sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/def aul t/es/mis-tramiteés/verificacion-de-documentos/

La Asamblea General podra establecer cuotas de ingreso y periédicas mensuales ¥y cuotas
xtraordinarias.

El ejercicio econdmico quedara cerrado el 31 de diciembre.

feulo 32° Disposicion de los fondos:
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Codigo Seguro de Verificacion (CSV) segiin Art. 21, RD 203/2021. Puede verificar laintegridad de este documento en la
siguientedireccion: https://sede.mir.gob.es/opencms/export/sites/defaul t/es/mis-tramites/verificaci on-de-documeqtos/ .

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos bancarios, de
crédito o cajas, debera figurar la firma del/la Presidente/a, Vicepresidente/a o Vocal, Secretario/a
y Tesorero/a.

Para poder disponer de los fondos, sera suficientes dos firmas, de las cuales, una serd
necesariamente la del/la Tesorero/a o bien la del/la Presidente/a.

TITULO VIL - DISOLUCION DE LA ASOCIACION

.

rticalo 33° Causas de Disolucién v entrega del remanente:

La Asociacion podra ser disuelta:

a) Si asf lo acuerda la Asamblea General convocada expresamente para este fin y con el voto
favorable de més de la mitad de las personas presentes o representadas.

F

\b\)\ Por causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil.

3 ¢) Por sentencia judicial firme.

qAaoYxjBxBYyGdYApev3YQ

d) Por conversién en otra figura juridica.

Articulo 34° Liquidacién:

o

La disolucién de la Asociacion abre el periodo de liquidacién, hasta el fin del cual la entidad
conservara su entidad juridica.

it

Los miembros de la Junta Directiva en el momento de la disolucién se convierten en
liquidadores, salvo que la Asamblea General designe a otros, o bien los que €l juez, en su caso,
determine.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

!
X‘ b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la
liquidacion.

¢) Cobrar los créditos de la Asociacién.
d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.
e) Aplicar los bienes sobrantes de la Asociacién a los fines previstos por los Estatutos.

f) Solicitar la cancelacion de los asientos en los registros correspondientes.
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En el caso de insolvencia de la Asociacion, el 6rgano de representacion o, bien si es el caso,
los liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal ante el/la
juez competente.

El remanente neto resultante de la liquidacion se destinar a una entidad de las referidas en
el art. 3. 6° y Disposicion Adicional Undécima de la Ley 49/2002, de diciembre, de Régimen
Fiscal de las entidades sin fines lucrativos y normas que las desarrollen o sustituyan.

En Valencia a 1 de marzo de 2023

LA JUNTA DIRECTIVA

Presidenta: Rosa M® Soriano Redondo Vicepresidenta: Pil;}l;bigra Tarazona
g o N Wm

,MMVM’"W o Aot e PR
eSO,

-

Secretaria: Cg fien Lépez Tarazona

yd

DILIGENCIA:

Para dejar constancia que estos estatutos han quedado redactados con la inclusién de las
modificaciones acordadas en Asamblea General Extraordinaria de fecha 1 de marzo de 2023
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